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Abstrak

Program pengabdian masyarakat dengan kegiatan pelatihan kepenulisan ini bertujuan untuk
memaparkan pentingnya wawasan kepenulisan dalam publikasi kegiatan guna membangun citra
atau branding suatu organisasi. Branding menjadi satu hal krusial berkenaan dengan citra serta
identitas dari organisasi. Citra dari organisasi akan bermuara pada stigma masyarakat luas terhadap
organisasi tersebut. Oleh karena itu, citra dari suatu organisasi harus dijaga guna membangun
stigma positif dan kepercayaan masyarakat yang kuat terhadap organisasi tersebut. Kegiatan
pengabdian ini dilaksanakan di MAN 1 Lamongan, Kelurahan Jetis, Kecamatan Lamongan,
Kabupaten Lamongan. Metode dalam pengabdian masyarakat ini adalah ABCD (Asset-Based
Community Development) yang diramu dengan observasi, wawancara, dan penyampaian materi.
Hasil dari pengabdian menunjukkan bahwa pelatihan karya tulis dapat meningkatkan pemahaman
mengenai ranah kepenulisan, baik jenis-jenis karya maupun pemilihan kata yang tepat untuk
membangun narasi. Dalam konteks ini, penulisan karya tulis diarahkan pada media-media online.
Peserta juga mendapat pemahaman baru mengenai pentingnya publikasi kegiatan guna
membangun citra positif organisasi kepada khalayak ramai.

Kata Kunci: pelatihan karya tulis; wawasan kepenulisan; citra organisasi.

Abstract
This community service activity with writing training activities aims to explain the importance of
writing insight in the publication of activities in order to build the image or branding of an
organization. Branding is a crucial thing regarding the image and identity of the organization. The
image of the organization will lead to the stigma of the wider community towards the organization.
Therefore, the image of an organization must be maintained in order to build a positive stigma and
strong public trust in the organization. This service activity was carried outat MAN 1 Lamongan, Jetis
Village, Lamongan District, Lamogan Regency. The method used in this community service is ABCD
(Asset-Based Community Development) which is combined with observation, interviews, and delivery
of material. The results of the service show that writing training can increase understanding of the
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realm of writing, both types of work and choosing the right words to build a narrative. Inthis context,
writing of works is directed at online media. Participants also gained a new understanding of the
importance of publicizing activities to build a positive image of the organization to the general public.
Keywords: writing training; authorship insights; organizational image

PENDAHULUAN

Kemampuan menulis acapkali hanya diidentikkan dengan mahasiswa semata. Mereka
dalam perkuliahan diwajibkan membuat karya tulis yang kemudian dipresentasikan di kelas. Oleh
karenanya, secara tidak langsung, hal tersebut akan berimplikasi pada peningkatan kemampuan
menulis untuk menunjang karir dan prestasinya (Afwadzi et al., 2022; Susilo et al., 2024).
Meskipun demikian, sebenarnya kemampuan menulis juga harus dimiliki oleh siswa (Safutri et
al.,2022). Halini salah satunya, berkaitan eratdengan citra atau branding organisasi yang sedang
digelutinya, misalnya Organisasi Siswa Intra Sekolah (OSIS). Branding menjadi satu hal krusial
berkenaan dengan citra serta identitas dari organisasi, citra dari organisasi akan bermuara pada
stigma masyarakat luas terhadap organisasi tersebut. Dengan demikian citra dari satu organisasi
harus dijaga guna membangun stigma positif dan kepercayaan masyarakat yang kuat terhadap
organisasi tersebut (Kadafi et al., 2022; Khodijah et al., 2023; Nur Jati et al., 2023).

Dewasa ini perkembangan dan kemajuan teknologi kian melesat, di mana fenomena
tersebut tentunya berpengaruh terhadap banyak aspek tidak terkecuali aspek pendidikan. Dunia
pendidikan terkhusus perguruan tinggi dituntut untuk dapat menghasilkan lulusan yang relevan
dengan tuntutan zaman, di sisi lain juga harus mampu memberikan kontribusi yang positif
terhadap masyarakatsekitar. Untuk mewujudkan hal tersebut diperlukan kegiatan pembelajaran
yang mampu memberikan mahasiswa pengalaman untuk terjun langsung di tengah masyarakat.
Salah satu program yang bisa dilaksanakan adalah Kuliah Kerja Nyata (KKN) dalam bentuk
pengabdian kepada masyarakat hadir yang menyediakan pengalaman pada mahasiswa untuk
dapat terjun langsung dan mengamati problematika yang ada di tengah masyarakat serta turut
berkontribusi di dalamnya (Putri et al., 2023; Syardiansah, 2019).

Dalam konteks ini, mahasiswa Universitas Islam Maulana Malik Ibrahim Malang turut
berpartisipasi dalam program pengabdian kepada masyarakat dengan mengusung kegiatan
Pelatihan Karya Tulis pada pengurus OSIS MAN 1 Lamongan. Kegiatan tersebut ditujukan untuk
membekali mereka dengan kemampuan dan wawasan kepenulisan. Target dari pelatihan ini
adalah OSIS MAN 1 Lamongan atau lebih dikenal dengan Oskamanela, mengingat Oskamanela
merupakan generasi penerus yang hadir di tengah pesatnya laju perkembangan teknologi
(Afwadzi et al., 2024; Mahmudah, 2023). Melalui kegiatan pelatihan karya tulis ini diharapkan
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mampu membantu dalam publikasi kegiatan Oskamanela guna memperkuat citra serta
meningkatkan branding organisasi.

METODE PELAKSANAAN

Kegiatan dalam rangka pengabdian ini diselenggarakan di MAN 1 Lamongan yang terletak
di JI. Veteran No.43, Jetis, Kec. Lamongan, Kabupaten Lamongan. Kegiatan pelatihan karya tulis
ini diselenggarakan pada Sabtu, 4 Mei 2024 bertempat di meeting room MAN 1 Lamongan.
Sasaran dari kegiatan ini adalah pengurus OSIS MAN 1 Lamongan. Pelatihan penulisan karya tulis
dilaksanakan oleh tim KKM (Kuliah Kerja Mahasiswa) UIN Maulana Malik Ibrahim Malang dengan
dipandu oleh Frengky Pradana, mahasiswa Pendidikan lImu Pengetahuan Sosial UIN Malang
selaku penggiat literasi, serta dibantu dengan tim Adhigana 24 selaku kelompok pengabdian dari
UIN Maulana Malik Ibrahim 2023-2024.

Pemilihan objek pengabdian di MAN 1 Lamongan karena beberapa alasan. Pertama,
madrasah ini merupakan madrasah dengan segudang prestasi, seperti Satuan Pendidikan Ramah
Anak dengan nilai tertinggi pada jenjang MA tahun 2023 yang diberikan oleh Menteri
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Rl. Kedua, madrasah ini termasuk jajaran
sekolah yang memberikan atensi yang bagus terhadap kepenulisan, dibuktikan dengan adanya
Jurnal Cendekia: Jurnal Pendidikan dan Humaniora yang dimiliki oleh madrasah ini. Ketiga,
beberapa siswa dari madrasah ini mempunyai banyak prestasi di bidang karya tulis ilmiah yang
bertaraf nasional dan internasional, misalnya berhasil meraih medali perunggu ke kompetisi
World Invention Competition and Exhibition (WICE) di Mahsa University, Malaysia tahun 2023.

Berbekal keterangan di atas, pengabdian kepada masyarakat ini menggunakan metode
ABCD (Asset-Based Community Development). Metode ini dilakukan berdasarkan aset yang
dimiliki oleh objek pengabdian. Secara mudahnya, ABCD terdiri atas tahapan discovery
(menemukan kekuatan), dream (membangun mimpi), desain (merencanakan tindakan), define
(menggalang kekuatan), dan destiny (memastikan pelaksanaan). Pengembangan masyarakat
berbasis aset (ABCD) menerapkan masyarakat sebagai agen perubahan itu sendiri (Afandi et al.,
2022; Hairani & Faizah, 2023; Rinawati et al., 2022). Dalam konteks ini, MAN 1 Lamongan
memiliki aset kepenulisan yang baik sebagaimana dipaparkan sebelumnya. Kondisi sekolah dan
juga siswa, dalam hal ini adalah Oskamanela, juga mempunyai perangkat teknologi yang cukup
memadai. Dengan demikian, aset yang dimiliki oleh masyarakat objek pengabdian adalah aset
manusia, infrastruktur, dan juga sosial. Oleh sebab itu, pengembangan yang dilakukan melalui
pelatihan karya tulis ini adalah dalam rangka membangun citra atau branding Oskamanela yang
nantinya akan diaktualisasikan oleh mereka sendiri. Tim pengabdian menyadari bahwa
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sebenarnya metode ABCD membutuhkan waktu yang cukup lama, akan tetapi kegiatan ini
mempunyai peran strategis menuju tujuan tersebut.

Penyelenggaraan pelatihan penulisan diselenggarakan dalam bentuk praktik langsung.
Beberapa metode pelaksanaan kegiatan pengabdian masyarakat dipilih agar kegiatan pelatihan
kepenulisan dapat terlaksana dengan baik. Pertama, observasi. Observasi dalam pengabdian
masyarakat ini dilakukan dengan melihat secara langsung potensi yang dimiliki oleh MAN 1
Lamongan, yang kemudian mengantarkan pengurus OSIS sebagai subjek penelitian. Observasi
menjadi teknik penelitian yang tepat bila berkenaan dengan tingkah laku individu, cara kerija,
hingga gejala alam, dengan catatan skala responden yang diamati tidak terlalu besar, yang dalam
hal ini adalah MAN 1 Lamongan (Sugiyono, 2021). Selain itu, pada kegiatan pelatihan karya tulis
tim pengabdian juga melakukan observasi langsung untuk mengetahui realitas yang ada
berkenaan dengan wawasan kepenulisan dan publikasi kegiatan Oskamanela.

Kedua, wawancara. Wawancara dalam pengabdian masyarakat ini dilakukan dengan
mengumpulkan data untuk memperoleh informasi langsung dari sumber atau subjek penelitian.
Untuk memperoleh data yang maksimal maka wawancara dalam pengabdian ini dilangsungkan
secara tatap muka langsung dengan para subjek penelitian, yang dalam hal ini adalah anggota
OSIS MAN 1 Lamongan (Sugiyono, 2021). Dalam kegiatan pengabdian ini wawancara dilakukan
secara langsung kepada ketua OSIS dan MPK MAN 1 Lamongan untuk mengetahui kondisi
sebenarnya mengenai wawasan kepenulisan dan publikasi kegiatan Oskamanela sejauh ini.
Dalam menjelaskan dampak kegiatan, penulis menggunakan nama inisial untuk menjaga
kerahasiaan informan pengabdian masyarakat.

Ketiga, pemberian materi. Dalam konteks ini, penyampaian materi pada pelatihan karya
tulis berlangsung selama tiga jam, dimulai dengan penyampaian materi mengenai strategi
menulis karya yang baik hingga teknis publikasi karya pada platform Kompasiana. Tim
pengabdian memilih Kompasiana karena kemudahan dalam akses dan publikasi serta
popularitasnya dalam jajaran media online di Indonesia. Tahap awal kegiatan pelatihan diawali
dengan pembukaan serta perkenalan singkat dari pemateri diikuti dengan penyampaian materi.
Di akhir sesi pelatihan dilakukan sharing season serta praktik publikasi karya guna memperkuat
branding pada platform Kompasiana.

HASIL DAN PEMBAHASAN

Pada tahapan awal, tim pengabdian melaksanakan perencanaan kegiatan pelatihan karya
tulis. Dalam hal ini, kegiatan pengabdian melalui pelatihan karya tulis ini diselenggarakan dengan
koordinasi dengan OSIS dan MPK MAN 1 Lamongan dengan tujuan memaparkan tentang
pentingnya wawasan kepenulisan dalam publikasi kegiatanguna membangun citra atau branding
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satu organisasi. Tim pengabdian juga berkoordinasi dengan Dosen Pembimbing Lapangan (DPL)
supaya mendapatkan hasil yang maksimal. Setelah melalui tahapan ini, tim peneliti memutuskan
untuk menggunakan platform Kompasiana sebagai media untuk menulis.

Memasuki tahap pelaksanaan pengabdian pada Sabtu 04 Mei 2024 dengan pemaparan
materi yang langsung disampaikan oleh narasumber kepada Oskamanela. Tujuan yang hendak
dicapai dalam pelatihan karya tulis ini adalah memperkuat wawasan kepenulisan, kegiatan
pelatihan karya tulis dirancang menggunakan konsep hands on activity atau lebih dikenal dengan
istilah praktik langsung. Praktik langsung atau hands on activity merupakan pembelajaranyang
mengusung konsep kebebasan untuk siswa dapat bertanya, mengeksplorasi materi, membuat
kesimpulan, hingga mempraktikkan kegiatan belajar secara langsung guna mencapai tujuan
pembelajaran yang diinginkan (Astuti & Veryani, 2023; Mubarok et al., 2020). Dengan ini
pelatihan yang diselenggarakan diikuti dengan implementasi publisitas karya melalui
Kompasiana. Kegiatan yang dipublikasikan dalam bentuk karya tulis dan dipublikasikan melalui
platform Kompasiana nantinya diharapkan mampu memperkuat branding dari Oskamanela.
Kegiatan pelatihan karya tulis dilaksanakan dalam 3 tahapan:

1. Pemaparan materi oleh Frengky Pradana selaku narasumber dari UIN Maulana Malik

Ibrahim Malang;

2. Tanya jawab, diskusi serta penerapan hands on activity mengenai materi yang telah
disampaikan narasumber dan dipandu oleh Amelia Khoirun Nisa’ selaku moderator;
3. Praktik pembuatan artikel dan teknis publikasi pada platform Kompasiana.

Pada pelatihan ini materi yang dipaparkan terbagi menjadi dua bagian, antara lain teori
mengenai wawasan kepenulisan dan publikasi kegiatan sebagai sarana branding organisasi di
ikuti dengan hands on activity yang didampingi oleh Adhigana 24 selaku tim KKM sebagai
fasilitator. Materi yang disampaikan dalam kesempatan tersebut dirancang menggunakan
bahasa yang sederhana, disesuaikan dengan tingkat pemahaman siswa. Platform Kompasiana
dipilih karena pada dasarnya Kompasiana termasuk dalam kategori media sosial berbasis User
Generated Content (UGC). User generated content yang berarti semua konten dihasilkan dan
dikelola oleh user, dengan ini user memiliki kebebasan penuh terhadap segala konten yang di
upload (Eddyono, 2019). Dengan ini Kompasiana menjadi platform yang cocok untuk
mempublikasikan kegiatan guna membangun branding Oskamanela.

Dalam sesi pemaparan materi, narasumber menjelaskan tentang pengertian karya tulis.
Dua hal penting dijelaskan mengenai ini. Pertama, karya tulis merupakan ekspresi kreatif yang
diungkapkan dalam bentuk tulisan. Melalui tulisan tersebut seseorang dapat menyampaikanide,
gagasan, atau informasi. Kedua, karya tulis dapat berperan sebagai media atau sarana untuk
berbagi pengetahuan, pengalaman kepada khalayak luas. Di sinilah narasumber menaruh poin
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penting dalam karya tulis agar ide-ide dan kegiatan-kegiatan Oskamanela dapat diketahui oleh
masyarakat luar. Tidak hanya itu, narasumber juga memaparkan perbedaan antara karya tulis
non ilmiah dan karya tulis ilmiah. Beberapa contoh karya tulis non ilmiah seperti dongeng, puisi,
roman, dan resep masakan. Adapun beberapa karya tulis ilmiah meliputi popular, semi formal,
dan formal. Tujuan penjelasan ini adalah agar siswa mengetahui jenis konten apa yang hendak
ditulis dan disebarkan oleh siswa melalui platform digital.

Gambar 1. Pemaparan Materi oleh Frengky Pradana

Sebagaimana dipaparkan sebelumnya bahwa tujuan kegiatan ini adalah dalam rangka
branding organisasi, maka narasumber juga menguraikan terkait hal ini. Menurutnya, istilah
branding atau personal branding merupakan cara seseorang untuk memperkenalkan dirinya
kepada khalayak umum, baik itu melalui dunia maya ataupun dunia nyata. Citra dibangun
berbeda antara satu individu atau individu lainnya, karena itu diperlukan langkah branding yang
tepat memberikan first impression dan membangun citra yang baik kepada khalayak ramai.
Dalam konteks ini, branding tidak hanya ditujukan untuk diri sendiri saja, akan tetapi branding
juga bisa ditujukan untuk membangun citra satu organisasi. Organisasi yang memiliki citra baik
akan mendapat nilai lebih di mata khalayak umum, hal ini tentunya akan membawa dampak
positif terhadap organisasi tersebut. Contohnya saja organisasi dengan citra positif tentu akan
mendapat kepercayaan yang tinggi.

Lebih lanjut, narasumber menguraikan bahwa media sosial menjadi salah satu mediayang
sangat sering digunakan untuk membentuk citra diri para penggunanya. Bahkan media sosial
adalah hal pertama yang akan dicari orang lain ketika ingin mengenal lebih jauh siapa kita. Karena
di media sosial kita dapat membagikan berbagai macam hal yang kita lakukan. Kompasiana
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menjadi satu platform Medsos yang dapat menjadi wadah untuk memberi eksposure terhadap
satu individu atau kelompok. Kompasiana adalah sebuah platform blog yang dikembangkan oleh
PT. Kompas Cyber Media sejak 22 Oktober 2008. Sebagai platform yang berbasiskan user-
generated content seperti media sosial, setiap konten (artikel, foto, video, dan komentar) dibuat
dan ditayangkan langsung oleh Pengguna Internet yang telah memiliki Akun Kompasiana (disebut
Kompasianer)(Saphira et al., 2021; Yoanita et al., 2019) .

Memasuki sesi tanya jawab dan diskusi, untuk selanjutnya diarahkan mengikuti kegiatan
hands of activity terkait materi yang telah dipaparkan. Langkah pertama, audience diarahkan
untuk membuat akun Kompasiana. Akun Kompasiana bisa dengan mudah dibuat dengan
membuka website Kompasiana dan mengklik daftar akun. Pada tahap ini tim Adhigana 24
menyebar untuk membantu setiap individu membuat akun. Setelah seluruh audience selesai
membuat akun, dilanjutkan dengan membuat konten yang selanjutnya akan diunggah. Isi konten
difokuskan pada publikasi kegiatan Oskamanela periode 2023-2024.

Wopr——

Gambar 2. hands of activity

Pada penghujung acara pelatihan diisi dengan kegiatan praktik menggunakan metode
resitasi berbasis challenges. Metode resitasi adalah satu pendekatan di mana fasilitator
memberikan penugasan kepada peserta guna membangun keaktifan peserta dalam kegiatan
(Djamarah & Zain, 2002). Pada kesempatan ini, pemateri memberikan penjelasan mengenai
tugas, petunjuk dan Batasan waktu pengerjaan. Meskipun demikian Adhigana 24 selaku tim
pengabdian tetap berperan sebagai fasilitator dan tutor dalam kegiatan tersebut. Penugasan
memiliki kriteria tersendiri, yaitu membuat akun Kompasiana, diikuti dengan membuat artikel
yang menarik difokuskan untuk mempublikasikan kegiatan Oskamanela, dan terakhir
mengunggah karya tulis pada Platform Kompasiana dengan menambahkan tag relevan untuk
meningkatkan branding organisasi.
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Gambar 4. dokumentasi kegiatan

Pelaksanaan kegiatan pelatihan kepenulisan ini mempunyai dampak yang signifikan
terhadap wawasan dan kemampuan menulis pengurus OSIS MAN 1 Lamongan. Mereka juga
memahami pentingnya branding. R (OSIS XG) menyebut bahwa branding adalah sesuatu yang
penting. Dengan personal branding, maka akan membuat seseorang menonjol dan berbeda
dengan yang lain. Efeknya akan menimbulkan kesan pada orang lain sehingga mudah dikenal.
Personal branding yang baik juga dapat memperluas koneksi dengan orang lain dan tentunya
akan memberikan banyak manfaat pada diri sendiri. Ada pula A (OSIS XI IBB) dengan tegas
mengaitkan antara branding dan memperoleh sponsor. la menegaskan “Contohnya di OSIS
kemarin kalau citranya positif maka lebih gampang dapat sponsor kan? Jadi sekarang menurut
saya branding atau membangun citra itu penting sekali.”

Selanjutnya, R (OSIS XG) menjelaskan pentingnya kegiatan yang dilaksanakan oleh
Adhigana 24. Dalam hal ini, ia menuturkan:

“Kalau dari saya sendiri dampak dari mengikuti pelatihan karya tulis ilmiah yang
diselenggarakan oleh kakak-kakak Adhigana 24, dapat memberikan peningkatan kualitas
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ilmu pengetahuan saya. Saya juga memahami bahwa karya tulis ilmiah membantu
memperkaya dan memperdalam ilmu pengetahuan yang ada. Melalui proses penelitian
dan pemikiran yang kritis, seseorang dapat memperoleh wawasan yang lebih baik dan
mengembangkan pengetahuan yang lebih dalam. Kurang lebihnya seperti itu Kak.”

Tidak hanya itu, F (OSIS XI IPS 3) mengaku bahwa dirinya bisa mengerti tentang
kepenulisan setelah mengikuti kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Adhigana 24. Hal tersebut
membantu dirinya untuk mengerjakan tugas sekolah dalam salah satu mata pelajaran dan
membuka wawasan baru mengenai kepenulisan. Selain itu, ia juga memahami bahwa branding
organisasi itu penting dalam sebuah organisasi. Dengan branding tersebut, organisasi bisa
berkembang dan jauh lebih maju. Termasuk pula Oskamanela dapat berkembang pesat dengan
adanya branding positif terhadapnya.

KESIMPULAN

Pelatihan karya tulis merupakan satu hal penting untuk diselenggarakan guna
memperkuat wawasan kepenulisan, dalam pengabdian pelatihan penulisan karya ilmiah
dilaksanakan di MAN 1 Lamongan. Dengan tujuan mampu untuk meningkatkan intensitas
publikasi karya guna memperkuat citra positif dari Oskamanela. Hasil dari pengabdian yang di
selenggarakan oleh tim Adhigana 24 menunjukkan bahwa pelatihan karya tulis dapat
meningkatkan pemahaman mengenai ranah kepenulisan, baik jenis-jenis karya maupun
pemilihan kata yang tepat untuk membangun narasi. Peserta juga mendapat pemahaman baru
mengenai pentingnya publikasi kegiatan guna membangun citra positif organisasi kepada
khalayak ramai.

Dalam pelatihan karya tulis tersebut, peserta diajak untuk mengenal platform
Kompasiana sebagai tempat publikasi karya dan kegiatan. Peserta juga diajak untuk mengetahui
bagaimana menuangkan opini dalam bentuk karya tulis, untuk selanjutnya opini tersebut
dikembangkan menjadi narasi yang membangun citra Oskamanela. Secara keseluruhan,
pelatihan karya tulis yang diselenggarakan oleh Adhigana 24 menjadi program pengabdian yang
efektif dalam meningkatkan wawasan literasi dan pentingnya membangun citra sebuah
organisasi. Harapannya, program ini dapat diadaptasi dan diterapkan dalam kesempatan yang
lain untuk meningkatkan wawasan kepenulisan serta membangun citra positif dari suatu
organisasi.

UCAPAN TERIMA KASIH
Ucapan terima kasih ditujukan kepada pihak-pihak yang telah mendukung
terselenggaranya program pengabdian yang diusung oleh tim Adhigana 24. Ucapan terima kasih
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juga ditujukan kepada kepala MAN 1 Lamongan beserta jajarannya, OSIS dan MPK MAN 1
Lamongan yang telah memberikan kesempatan dan dukungan kepada tim pengabdian untuk
menyelenggarakan kegiatan tersebut. Di sisi lain, ucapan terima kasih juga penulis tujukan
kepada Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LP2M) dan Fakultas lIlmu Tarbiyah dan
Keguruan (FITK) UIN Maulana Malik Iborahim Malang yang telah menerjunkan tim pengabdian di
MAN 1 Lamongan sehingga tim pengabdian berkesempatan untuk mengaktualisasikan keilmuan
yang selama ini hanya didapat melalui pembelajaran yang hanya didapat di kampus. Terakhir
terima kasih ditujukan kepada seluruh tim Adhigana 24 atas kerja sama dan koordinasi guna
menyelenggarakan kegiatan pengabdian dengan maksimal. Terakhir terima kasih ditujukan
kepada seluruh tim Adhigana 24 ataskerjasama dan koordinasi guna menyelenggarakankegiatan
pengabdian dengan maksimal.
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